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Arbetsomrade

§1

Tillfélliga beredningar & kommunfullméktiges redskap for att 16sa politiska uppgifter. Dessa
inréttas for behandling av arenden av extra stort och brett allmént intresse, nar nya stora
arbetsomraden alaggs kommunen och i vagvals- och utvecklingsfragor.

Externa kontakter

§2

Beredningen kan ta kontakt med organisationer, intressegrupper och liknande for att 6ka sin
kunskap inom omradet, men ocksa for att fanga upp medborgarnas och brukarnas synpunkter
inom ramen for beredningens direktiv. Genom ledamoternas kontakter med medborgarna kan
debatterna i fullmaktige férdjupas.

Beslut om fullmaktigeberedning
§3

Fullmaktige beslutar om huruvida ett drende som initierats enligt KL kap.5 § 22 skall
hanskjutas till en fullméaktigeberedning.

Direktiv
§4
Fullmaktige beslutar om direktiv till beredningen pa forslag fran presidiet.

Begransning av antalet beredningar
§5
Antalet beredningar som samtidigt pagar ar maximerat till tva beredningar per ar.

Initiativratt
§6
Beredningen far inte vacka nya egna drenden som inte ingar i beredningens direktiv.

Mandattider
§7
Mandattiden for beredningen bestams utifran uppdragets omfattning.

Ledamoter

§8

Beredningen skall besta av maximalt 7 ordinarie ledaméter bland de fortroendevalda i
fullmaktige. Urvalet skall ske pa parlamentarisk grund.

Fullmaktige utser ordférande och vice ordférande i beredningen.

Narvarorétt for utomstaende

§9

Beredningen har ratt att, i rimlig omfattning, kalla utomstaende for att Iamna upplysningar.
Beredningen skall darvid vara sarskilt uppméarksam ifrdga om jav och javsregler.
Arbetssatt
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§10

Beredningen ar skyldig att upprétta arbetsplan. Under pagaende arbete skall beredningen ta
upp arendet till diskussion i fullmaktige for att fa synpunkter och eventuellt ytterligare
direktiv eller vagledning i sitt arbete.

Beredningen ar skyldig att bedriva sitt arbete i fas med budgetprocessen.

Beredningen ar skyldig att under arbetets gang féra minnesanteckningar som signeras av
ledamoterna. Protokoll fors nér forslaget till beslut i arendet fattas.

Handlaggningsrutin

8§11

Fullmaktiges presidium utarbetar forslag till beslut om inréttande av en tillfallig beredning.
Om forslaget ar detta, meddelas valberedningen. Forslag till direktiv utformas.

Fullmaktige beslutar om huruvida ett drende som initierats enligt KL kap.5 § 22 skall
héanskjutas till en fullméaktigeberedning.

Fullmaktige beslutar att bereda ett &rende som initierats enligt ovan genom att inrétta en
tillfallig beredning pa de grunder som anges i instruktionen.

Fullmaktige beslutar om val av ordférande och ordinarie ledaméter till beredningen.

Fullmaktige beslutar om direktiv till beredningen med syfte, mal, ekonomiska ramar, tidplan,
tjanstemannaresurs etc.

Beredningen dverlamnar till kommunstyrelsen for yttrande resultatet av beredningen med
forslag till beslut (KL 5 kap. 28 8), och till i forekommande fall berérd n&mnd
(KL 5 kap. 27 §) for yttrande.

Beredningen beslutar om det slutliga forslaget till fullméktige.



