LYV O3, OR87. 10

1

=

/ AVESTA HEDEMORA
&gfﬂ NTaA KOMMUN KOMMUN
KOMMUN

el ORBER Skinnskattebergs kommun
BNEG R

Reglemente fér gemensamma nimnden for lénesamverkan mellan Fa-
gersta, Avesta, Hedemora, Norbergs och Skinnskattebergs kommuner
géllande fran och med 2007-01-01. Reviderat 2013.

Antaget av kommunfullméktige i Fagersta 2013-03-26, § 7.

Antaget av kommunfullmaktige i Avesta 20 13-02-04, § 11.

Antaget av kommunfullméaktige i Hedemora 20 13-02-26, § 20.

Antaget av kommunfullmaktige i Norberg 2013-03-04, § 12.

Antaget av kommunfullméaktige i Skinnskatteberg 2013-02-18, § 8.

Fagersta, Avesta, Hedemora, N orberg och Skinnskattebergs kommuner har kommit
overens om att fr.o.m. den 1 januari 2007 inrédtta en gemensam nédmnd kallad
Véstmanland-Dalarna Lénendmnd for samverkan inom léneomradet.

Utodver vad kommunallagen séger om namnder i 6 kapitlet ska detta reglemente och
ett mellan kommunerna tecknat samverkansavtal gilla fér den gemensamma
namnden.

Organisationstillhérighet

§1

Norbergs kommun &r virdkommun och den gemensamma namnden ingar i Nor-
bergs kommuns organisation.

Verksamhetsomrade

§2

Den gemensamma nidmnden fullgdr de samverkande kommunernas uppgifter inom
16neomradet.

Namnden ska sarskilt folja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och ta de
nitiativ som behévs och i det arbetet ta nddvandiga kontakter samt samarbeta med
andra myndigheter, organisationer och enskilda vars verksamhet berérs. Namnden
ska inom sitt verksamhetsomrade avge de yttranden och lidmna de upplysningar
som begirs av kommunfullmaktige, kommunstyrelse, annan namnd eller kom-
munalférbund i ndgon av de samverkande kommunerna.

Namnden ska delta i respektive kommuns planering, dar frdgor inom nimndens
omrade berdrs.

Namnden ska ingd i respektive kommuns krisorgﬁ.nisation utifrdn respektive kom-
muns behov.

Namnden ska arbeta med kvalitetsarbete gentemot brukarna vid deras kontakter
med ndmnden.




Nédmnden ansvarar fér reformering av sitt regelbestand.

Ledning, styrning och uppféljning

§3

Den gemensamma némnden ska leda och samordna verksamheten inom nédmndens
ansvarsomrade.

Namnden ska utforma évergripande mal, riktlinjer och ramar fér styrning av verk-
samheten samt ansvara for att de, av fullmaktige, faststillda malen for verksam-
heten efterlevs.

Nédmnden ska tillse att den l6pande forvaltningen skots rationellt och ekonomiskt.

Namnden ska tillse att respektive kommunstyrelse far rapporter om den ekono-
miska stillningen och hur verksamheten utvecklas enligt éverenskommen plan
samt till respektive fullméaktige arligen ldmna en redogodrelse Gver féregdende Ars
verksamhet.

Personalpolitik

84

Nédmnden ska inom sitt ansvarsomrade ha hand om de fragor som rér forhallandet
mellan ndmnden som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Namndens ska arbeta med personalfragor i enlighet med de kollektivavtal som
kommunstyrelsen tecknat eller i enlighet med lag, avtal eller andra bestdmmelser.

Namnden har férhandlingsritt inom géllande lagstiftning men inom de ramar
kommunstyrelsen anger.

Namnden far sjalv eller via ombud féra kommunens talan i fragor som ror férhal-
landet mellan ndmnden som arbetsgivare och dess arbetstagare om ej annat beslu-
tats.

Registeransvar, arkiv och hantering av handlingar som forvaras hos namnden
§5

Namnden &r uppgiftsansvarig enligt personuppgiftslagen for de handlingar som
né&mnden for i sin verksamhet och férfogar dver.

Némnden &r ansvarig for vard och férvaring av verksamhetens arkivhandlingar en-
ligt Norberg kommuns arkivreglemente.

Namnden beslutar i fragor som ror tillampningen av sekretesslagen och tryckfri-
hetsférordningen av de allmanna handlingar som férvaras hos namnden.

Information
86

Namnden ansvarar for att informera externt och internt inom verksamhetsomradet.
Delegering fran fullmiktige

§7 ah

Némnden beslutar i fragor som rér frv tningen och i frAgor som den enligt lag el-

ler annan férfattning ska handha. Namnden beslutar &dven i f6ljande fragor som
fullméktige delegerat till nAmnden.
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1 Namndens interna forvaltningsorganisation, inrittande och indragningar av be-
fattningar samt anstéllning och entledigande av personal.

2 Omférdelning av medel som anslagits till ndmnden inom den budgeterade verk-
samhetsvolymen och av respektive fullméktige beslutad beloppsram och andra
riktlinjer.

3 I sadana mal och drenden, dar det ankommer pa& ndmnden att féra kommunens
talan, pa kommunens vagnar traffa éverenskommelse om betalning av fordran,
anta ackord, ingéd forlikning och sluta annat avtal inom namndens verksam-
hetsomrade samt att foretrada och fora respektive kommuns talan och sluta av-
tal i alla mal och drenden inom némndens verksamhetsomrade.

4 Foretrdda kommunen vid férrattningen med i ovrigt den behoérighet som anges i
réttegdngsbalken 12 kapitlet 14 §.

Initativratt

§8

Arenden i namnden fir vickas av medlem i den gemensamma namnden genom
framstéallan fran respektive kommunfullméktige eller kommunstyrelse.

Stora fordndringar i verksamheten och viktiga beslut

§9

Nédmnden ska samrada med medlemmarna, innan beslut fattas om att Andra
befintlig verksamhet eller om &ndringen 4r av principiell beskaffenhet, av stérre
ekonomisk betydelse eller annars av stérre vikt.

Inrédttas inget utskott ska nidmnden ha ett presidium som bestér av ordférande och
vice ordféoranden.

Fragor och interpellationer

§ 10

Ledaméterna i de fullmaktige som &r medlemmar i namnden Ager ratt att stilla fra-
gor och interpellationer inom ndmndens verksamhetsomrade.

Sammanséttning

§11

Namnden bestar av fem ledaméter och fem erséattare varav kommunerna vardera
utser en ledamot och en ersattare.

Némnden ska ha en ordférande samt en forste vice ordférande som enligt kommu-
nallagen Norbergs kommunfullméktige ska utse. Respektive kommun &ager ritt att
lamna forslag pa namn till uppdragen till och med den 10 december infér ordinarie
val till ny mandatperiod samt til och med 14 dagar innan ett nyval.

Inréttas inget utskott ska nidmnden ha ett presidium som bestar av ordférande och
vice ordférande.

Sammantriden

8§12

Den gemensamma nimnden sammantréder pa tid och plats som den sjdlv be-
stammer.




Ersédttarnas tjinstgoring

8§13 :

Om en ledamot &r férhindrad att instélla sig till ett sammantrade, eller att vidare
delta i ett sammantrade tjanstgér ersittare enligt foljande ordning. I férsta hand
fjéanstgdr personlig erséttare och i andra hand annan erséttare.

En ledamot som instéller sig under pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra
aven om ersattare tritt in i ledamotens stille.

Ersattarna har ratt att narvara och yttra sig pA sammantridet dven nar de inte
tjanstgor.

Anmilan av forhinder

8§ 14

En ledamot eller ersattare som &r forhindrad att delta i ett sammantride eller del av
ett sammantrade ska snarast anmaéla detta till nAmndens sekretariat.

Ersédttare for ordféranden

§15

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantrade,
eller del av sammantride, fullgér den till dldern aldste ledamoten ordférandens
uppgifter, Om ordféranden p.g.a. sjukdom eller av annat skl ar hindrad att full-
gora uppdraget, for en langre tid, far ndmnden utse en annan ledamot att vara er-
séttare for ordféranden. Erséttaren fullgdr ordfdrandens samtliga uppgifter.

Kallelse
8§16
Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantriadena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantra-
det.

Kallelsen ska pa lampligt satt tillstallas varje ledamot och erséttare senast 8 dagar
f6re sammantridesdagen.

Kallelsen ska atféljas av en féredragningslista.

Ordféranden bestdmmer i vilken utstréckning handlingar, som tillhér ett drende pa
féredragningslistan, ska bifogas kallelsen.

Nar varken ordférande eller vice ordféranden kan kalla till sammantriade ska den
till &ldern &dldste ledamoten géra detta.

Justering och anslag av protokoll
§ 17
Protokollet justeras av ordféranden och ledamot. Namnden kan besluta att en para-

graf ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan namnden
justerar den.

Justering av ndmndgns protokoll ska anslas pa Norbergs kommuns afslagstavla
samt kopia fér kdnnedom p& 6vriga kommuners anslagstavlor. Protokollet i sin hel-
het ska finnas pa respektive kommuns kommunstyrelsekansli.




Reservation

§ 18

Om ledamot har reserverat sig mot ett beslut, och ledamoten vill motivera reservat-
ionen, ska ledamoten géra det skriftligt. Motiveringen ska lidmnas fore den tidpunkt
som har faststéllts for justering av protokollet.

Delgivning

§ 19

Handlingar som ska delges ndmnden ldmnas till ordféranden eller anstalld som
namnden bestdmmer.

Undertecknande av handlingar

§ 20

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslhutas av nimnden ska undertecknas
av ordféranden eller vid forfall for denne av 1: e vice ordféranden och kontrasigne-
ras av anstélld som nadmnden bestammer.

Presidieberedning

§21

De arenden som ska avgdras av ndmnden i dess helhet beredas av presidiet om be-
redning behovs. Presidiet bestidmmer dag och plats fér sina sammantraden. Proto-
koll bor ej foras fran presidieberedningen.




