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UtGver det som foreskrivs i foraldrabalken och kommunallagen galler bestdmmelserna i detta
reglemente.

Overgripande uppgifter

Allmant
81

Overférmyndarnamnden ansvarar for att:

e inom kommunens givna ramar och mal lamna forslag till verksamhetsinriktningar
o f6lja upp planer och mal
e tillhandahalla underlag for budget till kommunfullméktige
e i Ovrigt fullgora de uppdrag som kommunfullméktige alagt
overférmyndarndmnden
Delegation

82
Beslut som inte far delegeras av 6verformyndarnamnden éar:

framstallningar till kommunfullmaktige

beslut om entledigande av god man eller forvaltare pa grund av olamplighet
beslut att hdva avtal om sammanlevnad i oskiftat bo

beslut om vitesforeldggande

avslagsbeslut

Personalpolitik
83

Kommunstyrelsen & kommunens organ for alla fragor som ror forhallandet mellankommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare och dr tillika anstallnings- och pensionsmyndighet.

Sekreterare for namnden ar sekreterare fran kommunstyrelsens kansli eller annan tjansteman
enligt styrelsens beslut.

Processbehorighet
§4

Overformyndarnamnden far fora egen talan eller uppdra ombud att fora talan i mal
ocharenden inom verksamhetsomradet. Namnden far traffa bindande avtal och
overenskommelserom dessa inte strider mot verksamhetens planer och mal.
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Overformyndarnamndens arkiv och register
§5

Overférmyndarnamnden &r inom sin verksamhet ansvarig for eget diarium och arkiv i den man att
handlingarna inte verlamnats till kommunstyrelsens arkiv. Overférmyndarnamnden ansvar for att
de personuppgifter och personregister som fors &r i enlighet medpersonuppgiftslagen.

Overformyndarnamndens arbetsformer

Sammansattning
86

Overférmyndarnamnden bestar av 3 ledaméter och 2 erséttare. Ledaméter och ersattare viljs
for fyra ar. Bland ledaméterna valjer kommunfullmaktige en ordférande och en
viceordforande.

Ersattares tjanstgdring
§7

Ar ledamot forhindrad att narvara vid sammantrade eller del darav skall ledamoten utan
dréjsmal underratta kommunkansliet, som inkallar den ersattare till tjanstgéring som star
narmast i tur och som icke redan inkallats.

En ledamot, som instéller sig under ett pagaende sammantrade, har ratt att tjanstgora dven om
en ersattare har trétt in i ledamotens stélle.

Erséttarna tjanstgor enligt den av kommunfullmaktige bestdmda ordningen.

En ersattare, som har borjat tjdnstgora, har dock alltid foretrade oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som installer sig
under pagaende sammantrade trada in i stallet for en ersattare som kommer langre ner i
turordningen.

88

En ledamot eller ersattare, som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende, far
ater tjanstgora sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjanstgéring en gang under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

89

Ersattare har ratt att ndrvara vid sammantradet &ven om ordinarie ledamot tjanstgor ersattarna
har ratt att delta i 6verlaggningarna men har inte rétt att delta i besluten och ej heller att fa sin
mening antecknad till protokollet.
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Ersattare for ordforanden
§10

Om varken ordforanden eller vice ordforanden kan delta i ett helt ssmmantrade eller i en del
av sammantrade utser styrelsen en annan ledamot att vara ordférande tillfalligt.

Den till dldern éldste ledamoten tjanstgér som ordforande tills den tillfalliga ordféranden har
utsetts.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skl ar forhindrad att fullgéra uppdraget
for en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden.
Ersattaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

Ordfdérandens uppgifter
§11

Det aligger 6verformyndarnamndens ordférande att:

e narmast under n&mnden ha uppsikt Over namndens verksamhet

e med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for verksamhetens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

e representera ndmnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantraden om inte ndmnden bestdmt annat for sarskilt fall

Sammantraden
§12

Ordforanden eller vid dennes forhinder vice ordforanden bestdmmer dag och tid
forsammantraden.

813

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen skall vara skriftlig
och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet. Kallelsen skall pa ett lampligt satt
tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald som far narvaravid
sammantradet, senast sex dagar fore sammantradesdagen. Nar varken ordféranden eller vice
ordforanden kan kalla till ssmmantréade skall den till &ldern aldste ledamoten gora detta.
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Justering av protokoll
§ 14

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

N&mnden kan besluta att paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen redovisas
skriftligt innan ndmnden justerar den.

Reservation
§15

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen skall
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall I&mnas fore den tidpunkt som har faststéllts for
justeringen av protokollet.

Delgivning
§ 16

Delgivning till dverférmyndarndmnden sker genom ordféranden eller ndmndens tjansteman.

Undertecknande av handlingar
§ 17

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av 6verformyndarndmnden ska undertecknas
av ordfdrande eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av ndmndens
tjansteman.

I 6vrigt bestdmmer n&mnden vem som ska underteckna handlingar.

Narvaroratt for 6vriga
§18

Vid éverformyndarnamndens sammantrade far, i den man ej namnden i sérskilt fall annat
beslutar, ndmndens tjansteman narvara med rétt att delta i 6verlaggningarna.

Kommunchefen har ratt att narvara vid 6verformyndarndmnden sammantrdden med ratt att
delta i 6verlaggningarna i samtliga arenden.

Fortroendevald, annan anstalld eller sakkunnig far narvara vid arenden for att lamna
upplysningar efter kallelse. | 6vrigt ska namnden godkénna att nagon far ratt att narvara.
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