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ARVODESREGLEMENTE FOR FORTROENDEVALDA

Antaget av kommunfullméktige, rev. 2013-11-25, § 73, Dnr 2013.0752.003
Reviderat av kommunfullméktige 2018-12-10, § 107, Dnr 2018.0612.003

Allmianna bestimmelser

Utover vad som foreskrivs om fortroendevalda i kommunallagen (KL) giller bestimmelserna i
detta reglemente.

§1
Fortroendeuppdrag som omfattas av reglementet

Detta reglemente omfattar fortroendevalda i Skinnskattebergs kommun som avses i 4 kap. { § KL
(2017:725); ledaméter och ersdttare i kommunfullmiktige, namnder, utskott och
fullméiktigeb#redningar, samt revisorer. Bestimmelserna giller dven Fﬁjr ledam®oter, erséttare och
annan person som viljs av kommunfullméktige eller kommunstyrelse med uppdrag att foretrida
Skinnskattebergs kommun.

Kommunfullmiktige beslutar sarskilt om erséittningens storlek enligt bilaga.

For fértroendevalda som fullgdr uppdrag pd heltid eller faststélld deltid om minst 40 % giller
endast § 2 samt §§ 10-15 i detta reglemente.

§2

Arsarvode

Arsarvode utbetalas till kommunalt fértroendevalda for uppdrag pi heltid eller faststilld deltid
om minst 40 % som anges i bilaga till detta reglemente. Avgir fortroendevald som Zger uppbira
drsarvode under tjdnstgoringsperioden, utbetalas arvode i forhdllande till den tid som uppdraget
fullgjorts.

Om fortroendevald med arsarvode pa grund av sjukdom eller annars dr forhindrad att fullgora sitt
upp- drag for tid som dverstiger en sammanhidngande tid pd en (1) ménad. skall arvodet minskas i
motsva-rande mén.

Eventuell fordndring av arvodettill vice ordforanden under denna period beslutas av
kommunstyrelsens ledningsutskott.

I drsarvodet for ordforande ingér allt arbete som hidnger samman med uppdraget som ordforande

sdsom

- sammantride med den egna namnden, styrelsen eller utskott samt protokolljustering

- deltagande i budgetberedningens sammantraden

- rutinméssigt foljande av forvaltningens arbete

- Overldggning med tjinsteman eller annan anstalld

- genomgang och beredning av drenden med sekreterare, foredragande eller annan anstélld i
anledning av sammantridden, besiktning, forrittning eller dylikt

- besok pd forvaltningar for information, utanordning eller paskrift av handling

- mottagning for allminheten, telefonsamtal eller dylikt
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- utdvande av delegationsbeslut
- Overliggningar med foretridare f6r andra kommunala organ eller med icke kommunala organ
- restid i anledning av ovan uppriknade atgiirder

I tveksamma fall avgdr kommunstyrelsens ledningsutskott.

Fortroendevald som fullgdr sitt uppdrag pa heltid eller faststilld deltid har ritt till Arsarvode med det
belopp som fullmiktige beslutat.

Fortroendevald med arsarvode har ritt till ledighet utan att arvodet

- reduceras till och med det ar de fortroendevalda fyller 39 ar med 25 dagar per ar
- frin och med det ar de fortroendevalda fyller 40 ar med 30 dagar per ar

- fran och med det &r de fortroendevalda fyller 50 ar med 32 dagar per ar

Ledigheten skall forliggas pa sddant sitt att uppdraget behorigen kan fullgoras.

§3
Begriinsat arsarvode

Begrinsat drsarvode utbetalas till kommunalt fortroendevaldg enligt bilaga till detta beslut. I det
betfriinsade arsarvodet ingéar allt arbete som hiinger samman ILCd uppdraget. forutom deltagande 1
sammantriden dir kallelse utgitt och protokoll upprittats, vilket i tid dr av mindre omfattning in det
som anges i § 2. Den som har ett begriinsat arsarvode erhaller dessutom arvoden och ersiittning i
ovrigt enligt§ 4.

For ordforande och vice ordforanden ingér arbete sdsom

- genomgang och beredning av drenden (ordforandeberedning) med sekreterare, foredragande
tjinsteman eller annan anstiilld med anledning av sammantriiden, besiktning, férriittning el. dyl.

- protokolljustering 6r den egna ndmnden eller utskottet

- bverldggning med andra ordféranden inom styrelsens ansvarsomrade

- Overldggning med tjdnsteman eller annan anstilld

- overliggning med fOretridare for andra kommunala organ eller med icke kommunala organ

- bestk i1 verksamheten for information

- utdvande av delegationsbeslut

- fullgbrande av presidiets uppgifter i 6vrigt enligt Arbetsordning f6r kommunstyrelsen §§ 2-3

- fullgbrande av utskottsordforandes uppgifter i ovrigt enligt Arbetsordning f6r kommunstyrelsen §§
6-8

- rapportering till fullméktigekontakter med allmiinheten, telefonsamtal

- planering och inldsning

§4
Ersittningsberittigadesammantriden och 6vrig tjdnstgoring

Arvoden utbetalas ej vid partigruppsmoten.

Fortroendevalda som under samma dag deltar i flera sammantriden eller motsvarande har inte riitt till
arvode med ett hogre sammanlagt belopp dn det som fullmiktige beslutat.

Arvoden enligt denna bestimmelse ska utbetalas under aret och fir inte Sverforas till nistkommande
budgetir. Manadsrapportering skall ske lGpande senast den 10:e néistkommande mdnad.

All néirvaro fér vilken man begdr ersdittning skall styrkas med protokollsutdrag, deltagarfirteckning eller
inbjudan.
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Kommunstyrelsens ledningsutskott beslutar i oklara fall.

Bestimmelsens §§ 4a -4b giiller tjinstgorande ledam®éter, nédrvarande ersiittare i kommunstyrelsen,
namnder och utskott samt andra fortroendevalda som kallats till sammantriide eller har ritt tjll
ersittning som nirmare anges 1 §§ 5-7 och §§ 10-11. Bestdmmelsens §§ géiller ocksd fortroendevalda
som deltar i aktiviteter tillhdrande uppdraget eller déir séirskilt beslut fattats om deltagande, och som
inte regleras enligt reglementets § 3.

Bestimmelsens §§ 4d och 4e giiller samtliga fortroendevalda, och som inte regleras enligt
reglementets

§ 3.

a)
Sammantridesarvode utgdr vid sammantride med kommunfullmiktige, kommunstyrelse, nimnd,
utskott och budgetberedning enligt arligen upprittad plan.

Sammantridesarvode utgér vid sammantride med sirskilda beredningar, planerings- och arbetsmoten,
projektgrupper och arbetsgrupper i den kommunala organisationen.

Sammantridesarvode utgér vid protokollférda sammankomster med kommunalt samradsorgan eller
annat intressentsammansatt organ, samt vid sammpantride i styrelse eller nimnd i samverkande
organisation varifran ersittning ej utgar.

Sammantriidesarvode utgar vid drsmdéten och stimmor for samverkansorgan och évriga externa
organ dir kommunen dr representerad och varifrdn annan erséittning ej utgdr.

Sammantriidesarvode utgdr vid revisionens sammantriden samt fullgérande av granskningsuppgift
inom ramen for revisionsuppdrag.

b)
Ovrigt arvode utgar vid sammantriide med projektgrupper och arbetsgrupper i samverkansorgan och
externa organ varifran erséttning ej utgér.

Ovrigt arvode utgr vid konferens, informationsméte och studiebesok.

Ovrigt arvode utgdr for studieresa och kurs som rér kommunal angeligenhet och som har direkt
samband med det kommunala fortroendeuppdraget, och dir séirskilt beslut fattats

Ovrigt arvode utgdr vid besiktning eller inspektion.
Ovrigt arvode uigdr vid dverliggning med utomstaende myndighet eller organisation.

c)

Forrittningsarvode utgar for uppdrag som begravningsforrittare.

d)

Justeringsarvode utgar vid protokolljustering da sérskild plats och tid bestdmts f&r detta.

e)

Restidsarvode utgar for restid som atgar med anledning av sammantriidet eller motsvarande, allt under
forutsittning att avstandet fran den fasta bostaden eller arbetsplats till platsen for sammantriidet eller
motsvarande dverstiger 25 km enkel firdvig. Restidsersittning betalas dock inte till fértroendevald
som for motsvarande tid erhaller ersittning for forlorad arbetsinkomst.
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Ersitining vid forlorad arbetsinkomst samt forlorade semester- och pensionsformaner

§5

Forlorad arbetsinkomst

Fortroendevalda har riitt till ersittning f6r styrkt forlorad arbetsinkomst.

Den som begiir ersiittning for forlorad arbetsinkomst skall styrka forluster pa ett godtagbart siitt. Det
kan ske exempelvis genom intyg frian arbetsgivaren eller genom kopia av 1onebeskedet. '

Fortroendevalda som kan visa att en arbetsinkomst forlorats, men inte till vilket belopp, har riitt till en
schablonersiittning beriknad pa grundval av den faststillda sjukpenningen. For fértroendevald som iir
egen foretagare kan den prelimindra inkomstdeklarationen som inlimnats till skattemyndigheten ligga
till grund f6r beddmning av forlorad inkomst. Till fortroendevald anstiilld vid Skinnskattebergs
kommun utbetalas 16n utan avdrag. Fortroendevald anstilld av annan arbetsgivare in Skinnskattebergs
kommun skall I6neintyg limnas arligen.

§6
Forlorad semesterforman

Fortroendevalda har ritt till ersiitttning for styrkt forlorad semesterforman.
Fortroendevalda som kan visa att semesterférmanen faktiskt paverkas, men inte pé vilket siitt, har riitt
till ersiittning. Beslut tas av kommunstyrelsens ledningsutskott i varje enskilt fall.

§7
Foérlorad pensionsférmén

Fortroendevalda har riitt till erséttning for styrkt forlorad pensionsférman. Ersiittningen utgir som ett
tilligg pa 3,5 % pa ersiittningen av styrkt forlorad arbetsfortjinst. Fortroendevald som kan visa att
pensionen faktiskt paverkas, men inte till vilket belopp, har ritt till ersiittning. Beslut tas av kommun-
styrelsens ledningsutskott i varje enskilt fall.

§8

Sirskilda arbetsforhallanden

Riitten till ersittning enligt 5-7 §§ omfattar nodvindig ledighet for fortroendevalda med speciella ar-
betstider eller siirskilda arbetsférhallanden i1 6vrigt, nir det inte kan anses skiligt att de

fortroendevalda fullgor sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantridet eller
motsvarande.

Riitten till ersittning enligt 5-7 §§ omfattar tid for resa och fran sammantriidet eller motsvarande, och
tid for praktiska forberedelser i anslutning till sammantridet eller motsvarande.

Fortroendevald har inte ritt till ersittning f6r styrkt forlorad arbetsinkomst eller for styrkta forlorade

pensions- eller semesterforminer, om schablonersittning tidigare utbetalats for den forlorade
inkomsten eller de forlorade formanerna.
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Kommunal pension

For fortroendevalda som tjinstgdr pa heltid eller minst 40 % av helud finns sirskilda bestimmelser
om kommunal pension i det kommunala pensionsreglementet.

Ersiittning férkostnader

§10

Resekostnad

Ersittning utgér for resekostnader vid instillelse till ssmmantride och 6vrig tjinstgéring enligt

§ 4, niir avstandet mellan bostaden (permanentbostaden) och sammantriides- eller férrittningsstillet
Gverstiger tre (3) km.

Vid resor 1 samband med f6rrittning giller i forsta hand kommunens resepolicy (KF 2006-11-20, §
84).

§ 11
Kostnader for vard och tillsyn samt séirskilda kostnader

Ersittning betalas for kostnader som uppkommit till £6ljd av deltagande vid sammantriden eller
motsvarande for
- vird och tillsyns av barn som viérdas i den fértroendevaldes familj och som under kalenderaret
inte hunnit fylla 10 ar, ersiittning betalas inte for tillsyn som utforts av egen familjemedlem eller
annan nirstiende och ej heller for tid da barnet vistas i den kommunala barnomsorgen
- vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk person som vistas i den fértroendevaldes
bostad, ersiittning betalas inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller annan
nérstdende
- funktionshindrad fértroendevalds sirskilda kostnader som uppkommit till f61jd av deltagande vid
sammantriiden eller motsvarande och som inte ersitts pa annat sitt, somexempelvis kostnader
for resor, ledsagare, tolk och hjilp medinldsning

Ersiittning enligt denna paragraf provas 1 varje sirskilt fall av kommunstyrelsens ledningsutskott.
Gemensamma bestimmelser

§12

Hur man begiir ersiittning

For att fa ersittning enligt 5-7 §§ skall de fortroendevalda styrka sina forluster eller kostnader. Dessa
skall anmilas till jinstgdrande sekreterare eller till annan som utsetts at ta emot dem.

Yrkande om ersiittning for forlorad arbetsinkomst skall framstillas senast 31 december aktuellt
budgerar till vilket forlusten hiinfors.

Yrkande om ersittning for forlorad pensionsférman skall framstillas senast inom tva (2) ar fran
pensionstillfillet.

Yrkande om ersiittning for forlorad semesterforman skall framstillas senast inom tva (2) &r fran dagen
for sammantride eller motsvarande till vilken forlusten hinfors.

Yrkande om andra ersittningar enligt detta reglemente skall framstillas senast inom ett (1) ar fran
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dagen for sammantride eller motsvarande till vilken kostnaden hinfors.

§13

Tolkning av bestimmelserna

Frigor om tolkning och tillimpning av detta reglemente avgdrs av kommunstyrelsens ledningsutskott.

kommunstyrelsens ledningsutskott.

§14
Utbetalning

Arsarvoden betalas ut med en tolftedel (1/12) per minad. Ovriga ekonomiska forméner betalas ut
l6pande.
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Bilaga 1 till Arvodesreglementet 2019-2022

Beslutat av KF 2018-12-10, § 107

Arvodena baseras pa inkomstbasbeloppet (2019-01-01 &r beloppet 62 500 kronor) Skillnad
79176 6 598 kr

FASTA ARVODEN - uppdrag Andel (%) av Arsarvode belopp kr  Arvode/manad \dag Idag
Enligt §82-3 inkomstbasbeloppet 2019-01-01 belopp kr
Ordférande Kommunfullmaktige 4 30 000 2500 30 000 2500
1: e vice ordférande Kommunfullmaktige 0,8 6000 500 6000 500
2: e vice ordforande Kommunfullmaktige 0,8 6000 500 6000 500
Ordférande Kommunfullmaktiges valberedning |0,8 6000 500 6000 500
Ordférande Kommunstyrelsen 85 637 500 53125 600 000 50000
1: e vice ordférande Kommunstyrelsen 1,3 9756 813 9000 750
2: e vice ordférande Kommunstyrelsen 1,3 9756 813 9000 750
Vice ordférande Ledningsutskottet 1,3 9756 813 9000 750
Ordférande Tekniska utskottet 5,4 40500 3375 38 000 3167
Vice ordférande Tekniska utskottet 1,15 8628 719 8000 667
Ordférande Vard- och omsorgsutskottet 6 45 000 3750 40 000 3333
Vice ordférande Vard- och omsorgsutskottet 1,15 8628 719 8000 667
Ordférande Barn- ochutbildningsutskottet 5,4 40 500 3375 38 000 3167
Vice ordférande Barn- ochutbildningsutskottet 1,15 8628 719 8000 667
Ordférande Miljo- och byggnadsnamnden 5,7 42 756 3563 38 000 3167
Vice ordférande Milj6- och byggnadsnamnden 1,15 8628 719 8000 667
Ordférande Valndmnden 0,75 5628 469 4400 367
Vice ordférande Valndmnden 0,3 2256 188 1600 133
Ordférande Overférmyndarndmnden 4,6 34 500 2875 30 000 2500
Vice ordférande Overférmyndarnamnden 1 7500 625 0 0
Ordférande Revisionen 1,5 11 256 938 9000 750
Vice ordférande Revisionen 1 7500 625 6000 500
Ledamot Revisionen 1 7500 625 6000 500
Ledamot Revisionen 1 7500 625 6000 500
Ledamot Revisionen 1 7500 625 6000 500

1009 176 84 098 930 000 77 502




Bilaga 2 till Arvodesreglemente 2019-2022 Beslutat av KF 2018-12-10, § 107
Arvodena baseras pa inkomstbasbeloppet (2019-01-01 &r beloppet 62 500 kronor)

Andel (%) av Belopp/kr Kommentar
inkomstbasbeloppet 2019-01-01

SAMMANTRADESARVODE

Enligt § 4a (géller ej forstroendevalda enl. § 2)

Sammantradesarvode 1:a timman Kommunfullmaktige 0,48 300
Sammantradesarvode 1:a timman 0,27 169
Darefter ersattning per paborjad halvtimme 0,08 50
Sammantradesarvode 1:a timman- ej tjdnstgérande ersattare 0,2 125
Darefter ersattning per pabodrjad halvtimme ej tjanstgérande ersattare 0,05 31

OVRIGT ARVODE

Enligt § 4 b (galler ej forstroendevalda enl. § 2) 0,2 |125 maximalt 8 h/dag

FORRATTNINGSARVODE

Enligt § 4 ¢ (géller ej forstroendevalda enl. § 2) 1,6 |1000 per dag

JUSTERINGSARVODE

Enligt § 4 d (géller ej forstroendevalda enl. § 2) 0,12 |75 per tillfalle

RESTIDSARVODE

Enligt § 4 e (géller ej forstroendevalda enl. § 2) 0,12 |75 per tillfalle

RESEKOSTNAD
Enligt § 10 (galler ej forstroendevalda enl. § 2)

Kilometerersattning 2,9 per kilometer
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