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@_ mun Sammantradesprotokoll
Ledningsutskottet 2024-04-24 Sid. 60
Plats och tid Stora sammantrddesrummet, Kommunhuset onsdag 24 april 2024

kl. 10:05-10:35

Beslutande Ewa Olsson Bergstedt (SD) ordfrande
Ulf Kjellin (C) vice ordforande
Bo Oberg (M)
Lena Lovén Rolén (S)
Elisabeth Aberg (L)

Ovriga deltagare Arne Hjorth (S), ej tjanstgorande ersittare
Tobias Jarstorp (L), ej tjainstgrande ersittare
Anna Charlier, HR-chef
Sandra Ahlbin, kanslichef
Jessica Andersson, ekonomichef
Thomas Vilander, kommunsekreterare

Utses att justera: Lena Lovén Rolén (S)

Plats och tid Kommunhuset onsdag den 24 april 2024 kl. 10:35

Underskrifter: 9\/! 15[;

Sekreterare 00 ..M ‘. LT . . Paragrafer
Thomas Vilander § 44-49

Ordforande (

Ewa Olsson Bergstm
; ) (P -
Justerande (; = /@ >

punliC » o S e Sy e
Lena Lovén Rolén (S)

Justerandes Utdragsbestyrkande
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Paragrafsammanstilining

§ 44 Godkinnande av dagordning

§ 45 Personalfragor — information

§ 46 Rekryteringar samrad

§ 47 Uppfoljning systematiskt arbetsmiljdarbete
§ 48 Lonedversyn 2024

§ 49 Lokala kollektivavtal - samrad

Justerandes Utdragsbestyrkande
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§ 44

Godkédnnande av dagordning

Ledningsutskottet godkénner dagordningen, eventuella &ndringar noteras pa denna punkt.

Ordforanden stiller fragan om kommunstyrelsen édr redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar
att stryka punkt 10 detaljbudget kommunstyrelsen 2024.

att godkinna dagordningen.

Justerandes Utdragsbestyrkande
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§ 45

Personalfragor — information

Utskottet far vid sammantradet information om bland annat personalfragor och information
gillande rekryteringar.

HR-chefen informerar:

Arbetsmiljoverket inspektion interna kanaler visselblasarfunktion, nedslag att det inte stod i
texten hur lang tid det tar innan man far aterkoppling pa ett drende som inkommit samt hur lang
tid det tar innan man kan férvénta sig svar pa att utredning dr paborjad. Detta dr atgiardat och svar
skickat till arbetsmiljoverket. Fatt svar att de dr nojda med atgérderna och bedomt att vi uppfyller
kraven.

Rekryteringar pa gang:

¢ Socialchef, extern hjilp med rekrytering AxO, annons gér ut i veckan.
IFO har annonser ute for socialsekreterare samt LSS handliggare med teamledaransvar.
Socionom med teamledaransvar kommer intervjuer att hallas i nértid, en intern sokande
Enhetschef Hemgarden, har varit annons ute, en kandidat vird att ga vidare med.
Enhetschef Hemtjansten, Britt-Marie Mattin Lassei slutar 30/6, pension.
Christian Eriksson, fordldraledig mitten av maj tom november, Jeanette Lovdin,
arbetsledare kost gér in som tf enhetschef.

I drendet yttrar sig Ewa Olsson Bergstedt (SD), Arne Hjorth (S) och Bo Oberg (M).

Ordforanden stiiller fragan om personalutskottet ir redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Personalutskottet beslutar

att notera informationen till handlingarna.

Justerandes Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll

§ 46
Rekryteringar — samrad

Arenden enligt kommunstyrelsens delegationsordning for personalirenden P7 (inrittande, sndring
och indragning av tillsvidaretjanst) och P8 Anstillning (Efter samrad enligt sarskild upprittad rutin)
behandlas har.

Justerandes Utdragsbestyrkande
sign.
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§ 47 KS 2024-336-026

Uppfdljning av systematiskt arbetsmiljéarbete

Ledningsutskottet beslutade att uppfoljning av systematisk arbetsmiljdarbete blir aterkommande i
dagordningen.

Tidigare behandling i drendet

Ledningsutskottet beslutade 2023-03-15 § 32

att en punkt uppfoljning av systematisk arbetsmiljoarbete blir &terkommande i dagordningen.
att forvaltningen tar fram en analys av vilka brister som finns och om det beh&vs resurser for att
atgirda dessa.

HR-chefen informerar om
Mordhot pa IFO i mars.

Sett 6ver rutinerna tillsammans med beredskapssamordnaren och sikerhetsskyddschefen angdende
sikerheten pa IFO

I drendet yttrar sig Ewa Olsson Bergstedt (SD) och Bo Oberg (M).

Ordforanden stiller fragan om personalutskottet idr redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Personalutskottet beslutar
att 1agga informationen till handlingarna.

Justerandes Utdragsbestyrkande
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§48 KS 2024-358-024

Lénedversyn 2024

Varje ar kommer HR-chefen med forslag pa procentuell 16nekning for arets 16neéversyn samt
eventuella prioriteringar. Enligt den Inekartlaggning som har gjorts efter 2023 4rs lonedversyn ser
vi inga oftrklarliga skillnader i 16n. De skillnader som uppmirksammats beror pa individuell

16nesittning, utbildningsbakgrund eller yrkeserfarenhet. Dirav inga forslag pa prioriterade
yrkesgrupper for 16nedversyn 2024. En tjansteskrivelse i drendet finns uppréttad.

HR chefen foredrar drendet.
I drendet yttrar sig Ewa Olsson Bergstedt (SD), Lena Lovén Rolén (S) och Arne Hjorth (S).

Ordféranden stiller fragan om personalutskottet ir redo att gi till beslut och finner frigan
med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar

att ledningsutskottet beslutar om att ha en procentuell Skning pa 3,3 %.

Justerandes Utdragsbestyrkande
sign.
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§ 49
Lokala kollektivavtal - samrad

Arenden enligt kommunstyrelsens delegationsordning for personalérenden P2 (tecknande av lokalt
kollektivavtal) efter samrad enligt sérskild upprittad rutin.

HR chefen onskar samrad for att teckna lokala kollektivavtal i samband med att fackforbunden har
tecknat centrala avtal. De fackforbund som #r berérda dr Akademikerforbundet SSR, Sveriges
larare, Kommunal, Ledarna, Vardforbundet.

HR chefen informerar om att Vardforbundet har varslat om 6vertids och nyanstillningsblockad
frdn och med 25/4. Beror i dagsléget endast sjukhus och Regioner.

I drendet yttrar sig Ewa Olsson Bergstedt (SD), Bo Oberg (M).

Ordforanden stiiller frigan om personalutskottet ir redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar

Samrad har skett

Justerandes Utdragsbestyrkande
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