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"Plats och tid -  Stora sammantridesrummet, Kommunhuset onsdag 28 januari 2026
kl. 08:30-10:20

Beslutande Jonny Emtin (SD), ordférande
Bo Oberg (M), vice ordférande
Elisabeth Aberg (L)
Arne Hjorth (S)
Lena Lovén Rolén (S), tjéanstgorande ersittare

Ovriga deltagare
Malin Sigmundsson, t.f. kommunchef
Jessica Andersson, ekonomichef § 1-9
Anna Charlier, HR-chef § 1-5
Tarja Isoméki, kommunsekreterare
Utses att justera: Arne Hjorth (S)
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Sammantradesprotokoll

Paragrafsammanstéllning

§ 1 Godkinnande av dagordning
§ 2  Personalfragor — information
§ 3 Rekryteringar - Samrad

§ 4 Lonekartlaggning 2025

§ 5 Loneoversyn 2026

§6

Initiativ — Tydliga regler och rutiner for aterrapportering och protokollféring av
delegationsbeslut

Ligesbild samt orsaksanalys géllande brottslighet i Skinnskattebergs kommun
Atgirdsplan for brottsforebyggande arbete

Upphédvande av kommunens grafiska manual

Faststéllande av kommunens varumérkesplattform samt grafiska profil

Initiativ — Minska antalet ledaméter i kommunfullméktige 2026
Medborgarforslag - Minska antalet ledaméter i kommunfullméktige 2026
Delgivningar

Ovriga fragor
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§1

Godkdnnande av dagordning

Ledningsutskottet godkénner dagordningen, eventuella &ndringar noteras pa denna punkt.

Ordféranden stiller fragan om ledningsutskottet ir redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar

att godkénna dagordningen.
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§2

Personalfragor — information

Utskottet far vid sammantrédet information om bland annat personalfrdgor och information
géllande rekryteringar.

HR- informerar att:

- Intervjuer med sokande till tjansten som socialchef #r planerade till torsdag den 29 januari.
Det &r tva kandidater som ér kallade till intervju.

- Pia Wilhelmsson, &r anstilld som ny enhetschef pd Hemgérden, det ir en tills vidare

‘ anstéllning.

- En anstilld 4r avstingd pa skolan, anmilan ér gjord till Skolverket. Under utredningstiden &r
personen avstingd.

- En ny rutin har tagits fram ”Samtal med timvikarier och vikarier efter tre manader”. Den
kommer att implementeras under varen.

- Presentation av medarbetarenkéten.

I drendet yttrar sig Jonny Emtin (SD), Arne Hjorth (S), Lena Lovén Rolén (S) och Elisabeth
Aberg (L).

T.f. kommunchef yttrar sig.
Arne Hjorth (S) stiller en fraga om varfor férordnandet av stillféretridande kommunchef inte i
enligt med delegationsordningen inte behandlats i personalutskottet?

Ordf6randen svarar pa fragan.

Ordféranden stiller fragan om personalutskottet dr redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Personalutskottet beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

J usteranges Utdragsbestyrkande
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§3

Anstéallning — samrad

Arenden enligt kommunstyrelsens delegationsordning for personalirenden P7 (inrittande, &ndring
och indragning av tillsvidaretjanst) och P8 Anstéllning (Efter samrad enligt sarskild upprittad rutin)
behandlas har.
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§4 : KS 2025-1021-024

Lonekartlaggning 2025

- Enligt 3 kap. 8—10 §§ Diskrimineringslagen (2008:567) har arbetsgivaren skyldighet att arligen-
genomfora en lonekartldggning. Lonekartldggningens syfte ar att kartlagga och analysera om de
16neskillnader som finns mellan kvinnor och mén har sin férklaring i medarbetarnas

konstillhorighet eller om det finns andra sakliga forklaringar till varfor det skiljer i 16n. En
tjansteskrivelse i drendet finns upprittad.

Personalchefen foredrar drendet.
I drendet yttrar sig Jonny Emtin (SD), Arne Hjorth (S) och Lena Lovén Rolén (S).

Ordforanden stiller fragan om ledningsutskottet ir redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Justerandes Utdragsbestyrkande
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§5 KS 2025-1022-020

Lonedversyn 2026

Varje ar kommer HR-chefen med forslag pa procentuell 16nedkning for arets 16nedversyn
samt eventuella prioriteringar. En tjdnsteskrivelse i drendet finns upprittad.

I drendet yttrar sig Jonny Emtin (SD).

Ordforanden stiller frigan om ledningsutskottet ér redo att ga till beslut och finner fragan

med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar

att 16nedkningen f6r 2026 har en procentuell 6kning pa 3 %.
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§6 : KS 2025-858-101-

Initiativ — Tydliga regler och rutiner for aterrapportering och
protokollféring av delegationsbeslut

Ett initiativ i ovan drende har inkommit fran Fredrik Wigerskog (S), Arne Hjorth (S),
Pentti Lahtinen (S) och Kristiina Pousar (S).

Tidigare behandling i drendet
Kommunstyrelsen beslutade 2025-11-25 § 279
att lamna initiativet till ledningsutskottet for beredning.

I drendet yttrar sig Jonny Emtin (SD), Arne Hjorth (S), Lena Lovén Rolén (S) och Bo Oberg (M).
Bo Oberg (M) yrkar att besluta enligt forvaltningens forslag.

Ordforanden stiller frigan om ledningsutskottet ir redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar foresla kommunstyrelsen
att anse initiativet besvarat.

att kommunstyrelsen ger forvaltningen i uppdrag att revidera kommunstyrelsens
delegationsordning.
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§7 KS 2026-29-166

Lagesbild samt orsaksanalys géallande brottslighet i
Skinnskattebergs kommun

Den 1 juli 2023 tradde Lag (2023:196) om kommuners ansvar for det brottsférebyggande arbetet i
kraft. Lagen innebir att kommunerna ska bedriva ett strukturerat, langsiktigt och kunskapsbaserat
brottsforebyggande arbete.

Enligt Brottsforebyggande radets (Bra) riktlinjer ska den kommunala lagesbilden utgora grunden

for prioriteringar, mal och atgirder inom det brottsférebyggande arbetet. En tjénsteskrivelse i
drendet finns upprittad.

I drendet yttrar sig Jonny Emtin (SD), Arne Hjorth (S) och Lena Lovén Rolén (S).
T.f. kommunchef yttrar sig.

Ordféranden stiller fragan om ledningsutskottet ér redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar foresla kommunstyrelsen

att anta ldgesbild och orsaksanalys for Skinnskattebergs kommun.
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§8 , : KS 2025-950-166

Atgirdsplan for brottsférebyggande arbete

Sedan ikrafttradandet av Lag (2023:196) om kommuners ansvar for det brottsforebyggande
arbetet ska kommuner bedriva ett strukturerat, langsiktigt och kunskapsbaserat
brottsforebyggande arbete.

Denna atgardsplan utgér nista steg efter kommunens liagesbild 2020-2024 och beskriver hur
identifierade problemomraden ska hanteras under perioden 2025-2027.

En tjansteskrivelse i drendet finns upprittad.

I drendet yttrar sig Jonny Emtin (SD), Lena Lovén Rolén (S),

Ordforanden stiller fragan om ledningsutskottet dr redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar foresla kommunstyrelsen

att anta atgérdsplanen for det brottsforebyggande arbetet under 2025-2027.
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§9 ' KS 2026-2-005 -

Upphéavande av kommunens grafiska manual

I samband med att ny varumérkesplattform och grafisk profil antas behdver den tidigare grafiska
manualen upphévas. Detta for att undvika parallella styrdokument och sikerstilla en enhetlig
tillimpning av kommunens visuella identitet. En tjansteskrivelse i drendet finns upprittad.

I drendet yttrar sig Jonny Emtin (SD), Arne Hjorth (S), Lena Lovén Rolén (S) och
Bo Oberg (M).

Bo Oberg (M) yrkar enligt forvaltningens forslag.
Arne Hjorth (S) yrkar att bordldgga drendet.
T.f. kommunchef och ekonomichefen yttrar sig.

Ordf6randen stiiller fragan om ledningsutskottet ér redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Ordforande stiller proposition pa Arne Hjorth (S) yrkande att bordldgga drendet. Ska drendet
bordliggas eller avgoras idag? Ordforande finner att ledningsutskottet beslutar att bordligga
drendet.

Ledningsutskottet beslutar

att bordldgga drendet.

Reservation fran Bo Oberg (M).
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§10 k - : KS 2026—3-101

Faststallande av kommunens varumarkesplattform samt grafisk
profll

Kommunikationsavdelningen har utifran tillginglighetsdirektivet genomfort en revidering och
uppdatering av den grafiska profilen och dess utformning.

InfSrandet av den nya grafiska profilen sker successivt. Befintligt material ersitts forst nér
det dnda behover uppdateras, vilket innebir att inga merkostnader uppstér. Som ett forsta
steg uppdateras kommunens mallar for att paborja implementeringen av den
tillgénglighetsanpassade profilen. En tjénsteskrivelse i drendet finns upprittad.

I drendet yttrar sig Jonny Emtin (SD) och Arne Hjorth (S).
Arne Hjorth (S) yrkar att bordldgga drendet.

Sammantrédet ajourneras for paus.
Sammantrédet aterupptas.

Ordféranden stiller frigan om ledningsutskottet ir redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar

att bordlagga drendet.
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§11 Ha i KS 2025-914-101

Initiativ — Minska antalet ledamoéter i kommunfullméaktige 2026

"+ Ett initiativ i ovan #rende har inkommit frdn Bo Oberg (M).

Tidigare behandling av direndet
Kommunstyrelsen beslutade 2025-11-25 § 280
att lamna initiativet till ledningsutskottet for beredning.

I sirendet yttrar sig Jonny Emtin (SD), Arne Hjorth (S)

Ordféranden stiller fragan om ledningsutskottet iir redo att ga till beslut och finner fragan
med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar foresla kommunstyrelsen

att avsla initiativet da det har inkommit for sent.
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§12 S " KS 2025-905-101

Medborgarférslag — Minska antal ledamaoter i kommunfullmaktige

Ett medborgarforslag i rubricerad drende har inkommit fran Ragnar Eriksson.

Tidigare behandling i direndet

Kommunfullmiktige beslutade 2025-11-24 § 149

att dverlamna medborgarforslaget till kommunstyrelsen for beredning och beslut dérefter for
delgivning till kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsen beslutade 2025-12-16 § 309
att ldamna medborgarforslaget till ledningsutskottet for beredning.

I drendet yttrar sig Jonny Emtin (SD),

Ordféranden stiller frﬁgan om ledningsutskottet ir redo att ga till beslut och finner frﬁgén
med ja besvarad.

Ledningsutskottet beslutar

att aterremittera drendet till forvaltningen for komplettering med storleken av kostnadsbesparing
vid sinkning fran 25 till 21 ledaméter.

| Justerandes Utdragsbestyrkande
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